
Bestuursleden gezocht 
  
Gezocht: enthousiaste ouders die het bestuur willen versterken.  
 
Wil jij betrokken zijn bij het reilen en zeilen op de school van je kind(eren)? Wil je helpen bouwen aan 
de schoolvereniging? Ben je enthousiast en nieuwsgierig, én kun jij een nieuw geluid in het bestuur 
laten horen? Dan zoeken we jou! 
  
De school en vereniging  
De Eerste Leidse Schoolvereniging (ELS) is een vereniging waarbij de leden bestaan uit de ouders van 
de leerlingen. Het bestuur bestaat uit een voorzitter, penningmeester, secretaris en meerdere 
bestuursleden met inhoudelijke portefeuilles zoals communicatie, onderwijs, personeelszaken, 
gebouw/terrein en ICT/digitalisering. De bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie 
jaar door de leden tijdens de Algemene Ledenvergadering. Naast het besturen van de vereniging is 
het bestuur tevens het bevoegd gezag van de school.  
  
Het bestuur bestaat momenteel uit  

• Saskia Wester (voorzitter/portefeuille personeel) 

• Marijn van Zon (secretaris/portefeuille ICT) 

• Ronald Berkhuizen (penningmeester) 

• Quirijn Bongaerts (gebouw en terrein) 

• Silke de Wilde (portefeuille onderwijs) 
 

Aan het einde van dit schooljaar (zomer 2023) komen er meerdere plekken beschikbaar, waaronder 
de functie van penningmeester. Daarom zijn wij op zoek naar nieuwe bestuursleden! 
 
Functie & taken 

Het bestuur is verantwoordelijk voor ‘het besturen’ van de school. Hieronder valt het vaststellen van 

en toezien op de naleving van beleid en het monitoren van het kwaliteitsstelsel m.b.t. 

onderwijskwaliteit. Daarnaast fungeert het bestuur als sparringpartner voor de directie en als 

gesprekspartner voor externe partijen zoals de gemeente. De dagelijkse leiding van de school ligt bij 

de directeur, Ed Bossong, ondersteunt door het MT.  

 

Naast het bijwonen en voorbereiden van de maandelijkse bestuursvergaderingen en het vanuit een 

open houding kritisch zijn op beleidskeuzes, hoort het bij de taken van een bestuurslid om zich meer 

te verdiepen in één of meerdere portefeuilles. Binnen die portefeuille is het jouw rol om de school 

uit te dagen en verder te brengen.   

 

We willen het bestuur graag versterken met minimaal twee nieuwe leden die in overleg een deel 

van de inhoudelijke portefeuilles op zich zullen nemen. Daarom zijn wij op zoek naar enthousiaste 

ouders die affiniteit hebben met financiën, onderwijs, communicatie en/of personeelszaken. 
  



Profiel gezochte kandidaat  
• Je voelt je betrokken bij de ELS; 
• Het lijkt je leuk om je te verdiepen in de schoolorganisatie; 
• Je bent communicatief vaardig, zowel mondeling als schriftelijk; 
• Je hebt gevoel voor verhoudingen binnen de vereniging en organisatie van de school; 
• Je bent gericht op samenwerking;  
• Je kunt onderscheid maken tussen je rol als ouder en als bestuurslid;  
• Je biedt een luisterend oor, zowel voor ouders, als personeel; 
• Je hebt oog voor de ontwikkelingen in de (directe) omgeving van de school; 
• Je hebt affiniteit met financiën en/of onderwijs en/of communicatie en/of personeelszaken. 

  

Het is ons streven om als bestuur een vertegenwoordiging te zijn van alle ouders op school. Hiervoor 

is de kennis en kunde van ouders die zelf uit een niet-Nederlandse onderwijsomgeving komen meer 

dan welkom.  
 

Tijdbesteding  
De tijdsbesteding voor een bestuurslid is ongeveer 8-10 uur per maand. Voor de functie van 
penningmeester is de tijdsbesteding ongeveer 10-15 uur per maand. In de zomervakantie liggen de 
werkzaamheden stil.  
 
Belangstelling?  
Heb je interesse? Stuur dan vóór 5 mei a.s. een mail met je gegevens en motivatie naar 
bestuur@eersteleidseschool.nl. 
 
Heb je nog vragen? Spreek één van ons aan op het schoolplein of stuur een mail naar bovenstaand 
adres. Aarzel je omdat je bang bent dat jouw beheersing van de Nederlandse taal onvoldoende is? 
Ook dan horen we graag van je zodat we in overleg kunnen kijken wat er mogelijk is. 
 
Wanneer je belangstelling hebt, kun je als kandidaat-bestuurslid vanaf mei met ons meedraaien. 
Vervolgens spreek je met de MR en de directie van de school. Als jij enthousiast bent en wij ook 
denken dat we een goede match zijn, dan word je voorgedragen aan en benoemd door de ALV. 
 
We hopen van je te horen! 

mailto:bestuur@eersteleidseschool.nl

